机关党支部工作量化考核评分表
支部名称：                             年  月  日
	类别
	考核
项目
	分值
	加减分标准
	自评
得分
	机关党委
考评得分

	班子
建设
（20分）
	支部书记和支委选配
	5
	支部书记非由处级干部兼任，或者空缺超过半年，扣5分；支委班子未按规定选配，扣3分
	
	

	
	支委班子换届
	5
	支委班子无故或未经批准不按期换届，扣5分；换届不按规定程序进行的，扣3分
	
	

	
	支部民主集中制
	5
	支委班子成员或党员对贯彻民主集中制有不良反映，并经查实的，扣5分
	
	

	
	支部书记讲党课
	5
	未单独给支部党员讲党课，扣5分
	
	

	基本
制度
落实
（20分）
	“三会一课”制度
	5
	支部单独召开党员大会少于每半年一次，少一次扣1分；单独召开支委会或党小组会少于每季度一次，少一次扣1分；支部组织党课少于每半年两次，少一次扣1分
	
	

	
	组织生活会
	5
	全年未召开组织生活会，扣5分；组织生活会未按程序召开，扣3分；整改落实未列出问题清单和整改措施，扣2分
	
	

	
	双重组织生活制度
	5
	党员领导干部未以普通党员身份参加支部组织生活会，开展批评与自我批评的，扣5分
	
	

	
	民主评议党员制度
	5
	全年未开展民主评议党员活动，扣5分；民主评议党员未按程序开展，扣3分
	
	




	类别
	考核
项目
	分值
	加减分标准
	自评
得分
	机关党委
考评得分

	工作
开展
（40分）
	工作计划和总结
	4
	年初无工作计划或年终无总结，分别扣2分
	
	

	
	政治理论学习
	8
	开展政治理论学习少于每学期3次，少一次扣2分；学习记录不完整扣2分
	
	

	
	主题党日活动
	6
	开展主题党日活动少于每学期1次，少一次扣3分
	
	

	
	发展党员
	4
	发展党员未落实《发展党员工作细则》，每例扣1分
	
	

	
	缴纳党费
	5
	党员未依党章规定按时足额交党费，每例扣1分；支部未按时向上级缴纳党费，每次扣1分
	
	

	
	完成上级安排的任务
	5
	未按上级要求及时报送相关资料，每次扣1分；未经批准不参加上级组织的会议、培训或党内活动，每次扣1分
	
	

	
	支部记录和台账
	4
	党支部记录本填写不完整，扣2分，发展党员、支部活动、党费收缴、组织关系接转等基本台帐不规范或不健全，扣2分
	
	

	
	宣传报道
	4
	每年向机关党委报送本支部党建信息少于4条，少一条扣1分
	
	

	加分
项目
（20分）
	工作成效明显
	6
	党建工作的经验材料、调研报告、创新成果获发表、批示、奖励或在大会作典型发言，国家级加6分，省级加4分，校级加2分
	
	

	
	荣获表彰奖励
	6
	支部或党员获得与党建相关的表彰、荣誉，国家级加6分，省级加4分，校级加2分
	
	

	
	积极联系服务群众
	4
	积极推进服务型支部建设，党支部到基层开展志愿服务或党内活动，每次加2分
	
	

	
	党员群众满意率
	4
	党支部所在单位作风评议满意率在90%以上，加4分
	
	



